Delegacidn Territorial de Salamanca
Direccién Provincial de Educacién

RESOLUCION DE 26 DE MAYO DE 2016, DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE
SALAMANCA, POR LA QUE SE ESTABLECE UN PLAZO PARA PETICION DE CENTROS DE LOS
PROFESORES QUE HAYAN QUEDADO PENDIENTES DE DESTINO PROVISIONAL POR RESOLUCION DE 3
DE MAYO DE 2016, DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 6.2 y 6.3 de la Resolucion de 3 de mayo de
2016, de la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacidn, por la que se
publica la parte dispositiva de la Orden 29 de abril de 2016, de la citada Consejeria, que aprueba la
adjudicacion definitiva de destinos correspondiente al concurso de traslados, de dmbito autondmico,
convocado por la Orden EDU/903/2015, de 19 de octubre, esta Direccion Provincial

RESUELVE

Primero.- Establecer un periodo de solicitud de centros concretos, para aquellos docentes
gue no hayan obtenido destino definitivo por Resolucién de 3 de mayo de 2016, hasta el dia 10 de
junio de 2016. La peticion de centros debera formalizarse en el modelo anexo y deberéa dirigirse al
Director Provincial de Educacion de Salamanca. En el supuesto de no presentar peticion de centros, o
haciéndolo no consignen suficientes peticiones, se les adjudicarda destino de oficio en los centros
ubicados en la provincia.

Segundo.- Establecer un periodo de solicitud de conformacién de centro, para aquellos
docentes que no hayan obtenido destino definitivo por Resolucion de 3 de mayo de 2016, y deseen
permanecer en el mismo centro donde prestaron servicios durante el curso 2015/2016, hasta el dia 3
de junio de 2016. Estas solicitudes deberan formalizarse ante la direccion del centro de acuerdo con
modelo anexo. Una vez concluido el plazo el Director del centro remitira a la Direccién Provincial las
solicitudes indicadas con el correspondiente informe de conformidad. Dicha conformidad no generara
derecho alguno a favor de los solicitantes, al estar condicionada la permanencia en el centro a que la
plaza desempenada durante el curso 2015/2016 se anuncie como vacante, y no haya sido solicitada
por profesorado con mayor derecho, de acuerdo con las prioridades que se determinen en las
instrucciones de inicio del curso escolar 2016/2017, de la Direccién General de Recursos Humanos.

Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre de Valladolid o de la circunscripcion
donde tenga su domicilio el demandante, a eleccién de éste, siempre y cuando sea dentro del &mbito
territorial de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su notificacion de conformidad con los articulos 8.2 a), 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. '

Con caréacter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicién ante el Director
General de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Com(n.

Salamanca, 26 de mayo de 2016

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANQS
P.D. EL DIRECTOR PROVINCIAL,

(Resolucién 4-7-2012, BOCYL 13 julio)

(Firma en el original)
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