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JUSTIFICANTE DE PRESENTACION

Oficina de registro: JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION
PROVINCIAL DE EDUCACION.

Fecha y hora del registro de entrada: 21/03/19 9:31

Numero del registro de entrada: 201917300002387

Interesadals: JUNTA DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO

Destino: 01352 - CONSEJERIA DE EDUCACION

0 - JUNTA DE CASTILLAY LEON

Resumen: VACANTES PROVISIONALES CONCURSO GENERAL TRASLADOS MAESTROS Y
SECUNDARIA

Documentacion fisica requerida: NO

Documentacion fisica complementaria: NO

Copias Auténticas

Solicitud_01920402.pdf

La oficina JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION., a través del proceso de firma electrénica reconocida, declara que los
documentos electronicos anexados corresponden con los originales aportados por el interesado, en el marco de la normativa vigente.

El registro realizado esta amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Informacion administrativa:

De acuerdo con el articulo 31.2b de la citada Ley 39/2015, a los efectos del computo de plazo fijado en dias hébiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacién en
un dia inhébil se entenderé realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhébil.

Informacion relativa a la proteccion de datos personales para personas fisicas:

L'os datos de carécter personal facilitados en esta inscripcion registral serén tratados por la Direccién General de Relaciones Institucionales y Atencién al Ciudadano con la finalidad de gestionar el Registro
Unico de la Administracién de Castilla y Ledn. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable. Sus datos van a ser cedidos a los 6rganos

administrativos a los que se dirige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar ¥ suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional. Puede consultar la informacion
adicional y detallada sobre proteccién de datos en https:/fwww.jcyl.es/oficinasderegistro
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Consejeria de Educacion

Junta de Personal Docente no universitario
Ronda Eloy Sanz Villa s/n
42003 Soria

La Junta de Personal Docente de Soria reunida en sesion plenaria el
jueves 14 de marzo de 2019, acordd por unanimidad trasladar al Consejero de
Educacion y a la Direccion General de Recursos Humanos su gran preocupacion
por el reducido nimero de vacantes que desde la Administracion educativa se
ofertan en las resoluciones provisionales, tanto de Maestros, como de
Ensenanzas Medias, en el Concurso General de Traslados en la provincia de
Soria.

Estamos reclamando alrededor de 60 plazas, tanto de Educacion Infantil
y Primaria (24), como de Ensenanzas Medias (35), plazas que existen y estan
creadas en las plantillas juridicas de los centros y que la Administracion se
guarda (no sabemos por qué motivo) y no oferta al profesorado para que puedan
ser ocupadas a través del Concurso General de Traslados. En Castilla y Ledn
superan las 300 plazas de docentes creadas y no ofertadas.

La realidad de la provincia de Soria en cuanto a poblacion es
descorazonadora y no nos podemos permitir el lujo de no aprovechar todas y
cada una de las oportunidades que el sistema ofrece a los docentes para dar
cierta estabilidad laboral y fijar poblacion. El hecho de que no se oferten todas
las plazas que hay creadas en plantilla juridica crea inestabilidad en los centros,
teniendo que ser ocupadas por docentes de manera temporal. Las politicas
educativas de La Consejeria de Educacion estan haciendo que en los centros de
la zona rural soriana el 70-80 % de las plazas estén ocupadas por profesorado
interino, que va cambiando cada curso escolar, de tal manera que es imposible
tener ninguna perspectiva de asentamiento y continuidad.

En muchos casos la administracion juega con estas plazas ofertandolas
en procesos de adjudicacion posteriores de caracter temporal, a media jornada,
restando recursos a los centros y mermando la oferta educativa, especialmente
en la zona rural, lo que hace que el alumnado y sus familias busquen en la
capital esa mejor oferta que se le niega en el pueblo, propiciando el desarraigo.
Menos recursos en educacion equivalen a una mayor pérdida de poblacion.

Todas las organizaciones sindicales que componemos la Junta de
Personal docente hemos presentado reclamaciones y quejas a la Direccion
Provincial de Educacion, a la Consejeria, a la Direccion General de Recursos
Humanos, al Procurador del Comun y a partidos politicos con representacion en
Cortes, en un intento desesperado por conseguir que se oferten todas esas



plazas que aportarian mas recursos al sistema educativo, lo que llevaria
emparejado a su vez mayor calidad educativa.

Las palabras de nuestro Consejero, D. Fernando Rey, la mayoria de las
veces, han estado cargadas de demagogia, y sus hechos Unicamente han
dinamitado la calidad y sostenibilidad de la Escuela Publica en nuestra provincia
y en nuestra comunidad.

Consideramos que este Consejero de Educacion, tiene aqui en Soria, y en
este momento, una magnifica oportunidad para hacer realidad todos esos
deseos de mejora para la educacion que tanto predica, y desde la Junta de
Personal le exhortamos a que, antes de dejar la Consejeria, tenga a bien
escuchar a los y las docentes y a las Organizaciones Sindicales que les
representamos, y saque a concurso todas las plazas que se encuentran vacantes,
no solo en Soria, sino en todas las provincias de Castilla y Ledn, y deje plasmado
en hechos, por una vez, la atencion a nuestras exigencias, que se traduciran en
una mejora para la educacion en nuestra provincia y en la comunidad.

Soria a 18 de marzo de 2019.
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Fdo.: Nuria Garcia Moreno
Presidenta de la Junta de Personal Docente de Soria

CONSEJERO DE EDUCACION
CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON
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e L JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION
PROVINCIAL DE EDUCACION.
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Numero del registro de entrada: 201917300002390
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Destino: 01355 - D. G. DE RECURSOS HUMANOS

01352 - CONSEJERIA DE EDUCACION
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Resumen: VACANTES PROVISIONALES CONCURSO GENERAL TRASLADOS MAESTROS Y
SECUNDARIA

Documentacion fisica requerida: NO

Documentacion fisica complementaria: NO

Copias Auténticas

Solicitud_01920420.pdf

La oficina JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION., a través del proceso de firma electrénica reconocida, declara que los
documentos electrénicos anexados corresponden con los originales aportados por el interesado, en el marco de la normativa vigente.

El registro realizado esté amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

Informacion administrativa:

De acuerdo con el articulo 31.2b de la citada Ley 39/2015, a los efectos del cémputo de plazo fijado en dias hébiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacién en
un dia inhabil se entenderd realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcién en dia inhabil.

Informacion relativa a la pr ion de datos per para personas fisicas:

Los datos de cardcter personal facilitados en esta inscripcién registral seran tratados por la Direccién General de Relaciones Institucionales y Atencién al Ciudadano con la finalidad de gestionar el Registro
Unico de la Administracién de Castilla y Le6n. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable. Sus datos van a ser cedidos a los érganos
administrativos a los que se dirige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacion adicional. Puede consultar la informacién
adicional y detallada sobre proteccién de datos en https://www.jcyl.es/oficinasderegistro
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Junta de Personal Docente no universitario
Ronda Eloy Sanz Villa s/n
42003 Soria

La Junta de Personal Docente de Soria reunida en sesion plenaria el
jueves 14 de marzo de 2019, acordé por unanimidad trasladar al Consejero de
Educacion y a la Direccién General de Recursos Humanos su gran preocupacion
por el reducido nimero de vacantes que desde la Administracion educativa se
ofertan en las resoluciones provisionales, tanto de Maestros, como de
Ensenanzas Medias, en el Concurso General de Traslados en la provincia de
Soria.

Estamos reclamando alrededor de 60 plazas, tanto de Educacién Infantil
y Primaria (24), como de Ensefianzas Medias (35), plazas que existen y estan
creadas en las plantillas juridicas de los centros y que la Administracion se
guarda (no sabemos por qué motivo) y no oferta al profesorado para que puedan
ser ocupadas a través del Concurso General de Traslados. En Castilla y Ledn
superan las 300 plazas de docentes creadas y no ofertadas.

La realidad de la provincia de Soria en cuanto a poblacion es
descorazonadora y no nos podemos permitir el lujo de no aprovechar todas vy
cada una de las oportunidades que el sistema ofrece a los docentes para dar
cierta estabilidad laboral y fijar poblacion. El hecho de que no se oferten todas
las plazas que hay creadas en plantilla juridica crea inestabilidad en los centros,
teniendo que ser ocupadas por docentes de manera temporal. Las politicas
educativas de La Consejeria de Educacion estan haciendo que en los centros de
la zona rural soriana el 70-80 % de las plazas estén ocupadas por profesorado
interino, que va cambiando cada curso escolar, de tal manera que es imposible
tener ninguna perspectiva de asentamiento y continuidad.

En muchos casos la administracion juega con estas plazas ofertandolas
en procesos de adjudicacion posteriores de caracter temporal, a media jornada,
restando recursos a los centros y mermando la oferta educativa, especialmente
en la zona rural, lo que hace que el alumnado y sus familias busquen en la
capital esa mejor oferta que se le niega en el pueblo, propiciando el desarraigo.
Menos recursos en educacion equivalen a una mayor pérdida de poblacion.

Todas las organizaciones sindicales que componemos la Junta de
Personal docente hemos presentado reclamaciones y quejas a la Direccion
Provincial de Educacion, a la Consejeria, a la Direccion General de Recursos
Humanos, al Procurador del ComUn y a partidos politicos con representacion en
Cortes, en un intento desesperado por conseguir que se oferten todas esas



plazas que aportarian mas recursos al sistema educativo, lo que llevaria
emparejado a su vez mayor calidad educativa.

Las palabras de nuestro Consejero, D. Fernando Rey, la mayoria de las
veces, han estado cargadas de demagogia, y sus hechos Unicamente han
dinamitado la calidad y sostenibilidad de la Escuela PUblica en nuestra provincia
y en nuestra comunidad.

Consideramos que este Consejero de Educacion, tiene aqui en Soria, y en
este momento, una magnifica oportunidad para hacer realidad todos esos
deseos de mejora para la educacion que tanto predica, y desde la Junta de
Personal le exhortamos a que, antes de dejar la Consejeria, tenga a bien
escuchar a los y las docentes y a las Organizaciones Sindicales que les
representamos, y saque a concurso todas las plazas que se encuentran vacantes,
no solo en Soria, sino en todas las provincias de Castilla y Ledn, y deje plasmado
en hechos, por una vez, la atencion a nuestras exigencias, que se traduciran en
una mejora para la educacion en nuestra provincia y en la comunidad.

Soria a 18 de marzo de 2019.

Fdo.: Nuria Garcia Moreno
Presidenta de la Junta de Personal Docente de Soria

DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON



JUSTIFICANTE DE PRESENTACION

Oficina de registro: JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION
PROVINCIAL DE EDUCACION.

Fecha y hora del registro de entrada: 21/03/19 9:31

Numero del registro de entrada: 201917300002388

Interesadols: JUNTA DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO DE SORIA

Destino: 04476 - D. G. DE POLITICA EDUCATIVA ESCOLAR
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Resumen: R/ ALEGACIONES CALENDARIO ESCOLAR CURSO 2019/20
Documentacion fisica requerida: NO
Documentacion fisica complementaria: NO

Copias Auténticas

Alegacion_01920404.pdf

La oficina JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION., a través del proceso de firma electrénica reconocida, declara que los
documentos electrénicos anexados corresponden con los originales aportados por el interesado, en el marco de la normativa vigente.

El registro realizado esta amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Informacién administrativa:

De acuerdo con el articulo 31.2b de la citada Ley 39/2015, a los efectos del cémputo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en
un dia inhabil se entenderé realizada en la primera hora del primer dia hébil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhabil.

Informacion relativa a la proteccion de datos personales para personas fisicas:

Los datos de caracter personal facilitados en esta inscripcion registral seran tratados por la Direccién General de Relaciones Institucionales y Atencién al Ciudadano con la finalidad de gestionar el Registro
Unico de la Administracion de Castilla y Le6n. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable. Sus datos van a ser cedidos a los organos
administrativos a los que se dirige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional. Puede consultar la informacion
adicional y detallada sobre proteccion de datos en https://www.jcyl.es/oficinasderegistro
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Consejeria de Educacion
Junta de Personal Docente no universitario
Ronda Eloy Sanz Villa s/n

42003 Soria

La Junta de Personal Docente no universitario de la provincia de Soria por
acuerdo en sesion plenaria de fecha 14 de marzo de 2019 le traslada las
siguientes consideraciones sobre la orden de Calendario Escolar para el curso
académico 2019-2020 en los centros docentes que impartan ensefianzas no
universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn proxima a ser publicada:

e Que se supere el centralismo que rige en la Consejeria de Educacion a la
hora de abordar esta Orden, porque se estan obviando realidades
culturales y de tradicion de diferentes provincias en distintos momentos
del curso escolar. Concretamente en la provincia de Soria:

- La tradicion de Semana Santa no tiene el peso social, ni econémico
que puede tener en provincias como Valladolid, Zamora o Salamanca.

- La celebracion de Carnavales en Soria capital y muchos pueblos de la
provincia se traslada al jueves y viernes anteriores, ya que es
tradicional la celebracion del Jueves Lardero (inicio del carnaval) por
lo que la propuesta de la Consejeria de ampliar como dia no lectivo
el miércoles siguiente o miércoles “de ceniza” provocaria que
también fuese necesario cambiarlo de fecha.

- Los ultimos diez dias de junio muchas familias los utilizan para
disfrutar de sus vacaciones, de tal manera que ya realizadas las
evaluaciones y entregadas las notas, fijar como lectivos el lunes 22 y
martes 23 de junio relega a los centros educativos a cumplir funciones
de meras guarderias. Ademas, esto solo propicia conflictos en los
centros y un aumento del absentismo en Secundaria.

e Que se recupere la jornada reducida en el mes de septiembre para las
ensenanzas de Educacion Infantil y Educacion Primaria.

e Que se equilibre el numero de dia lectivos entre trimestres.

e Que Castilla y Leon no sea una de las comunidades autonomas con mas
dias lectivos en su calendario escolar, lo que daria flexibilidad para la
consecucion del objetivo anterior.




Que teniendo en cuenta la fecha de inicio de curso de todas las ensenanzas,
se tenga la suficiente prevision y se hagan los ajustes oportunos en la
planificacion respecto a las fechas de contratacion del profesorado
interino.

En Soria, a 19 de marzo de 2019.

Fdo.: Nuria Garcia Moreno
Presidenta de la Junta de Personal Docente

DIRECTOR GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA ESCOLAR
CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON
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Cisifia dp regletro: JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION
PROVINCIAL DE EDUCACION.

Fecha y hora del registro de entrada: 21/03/19 9:32

Numero del registro de entrada: 201917300002389

Interesadols: JUNTA DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO DE SORIA

Destino: 01352 - CONSEJERIA DE EDUCACION
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Documentacion fisica requerida: NO
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Copias Auténticas

Alegacion_01920417.pdf

La oficina JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION., a través del proceso de firma electrénica reconocida, declara que los
documentos electronicos anexados corresponden con los originales aportados por el interesado, en el marco de la normativa vigente.

El registro realizado esta amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Informacién administrativa:

De acuerdo con el articulo 31.2b de la citada Ley 39/2015, a los efectos del computo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en
un dia inhabil se entendera realizada en la primera hora del primer dia hébil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhabil.

Informacién relativa a la proteccion de datos personales para personas fisicas:

Los datos de carécter personal facilitados en esta inscripcion registral seran tratados por la Direccién General de Relaciones Institucionales y Atencion al Ciudadano con la finalidad de gestionar el Registro
Unico de la Administracion de Castilla y Ledn. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable. Sus datos van a ser cedidos a los organos
administrativos a los que se dirige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional. Puede consultar la informacién
adicional y detallada sobre proteccion de datos en https://www.jcyl.es/oficinasderegistro
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Junta de Personal Docente no universitario
Ronda Eloy Sanz Villa s/n
42003 Soria

La Junta de Personal Docente no universitario de la provincia de Soria por
acuerdo en sesion plenaria de fecha 14 de marzo de 2019 le traslada las
siguientes consideraciones sobre la orden de Calendario Escolar para el curso
académico 2019-2020 en los centros docentes que impartan ensenanzas no
universitarias en la Comunidad de Castilla y Leon proxima a ser publicada:

* Que se supere el centralismo que rige en la Consejeria de Educacion a la
hora de abordar esta Orden, porque se estan obviando realidades
culturales y de tradicion de diferentes provincias en distintos momentos
del curso escolar. Concretamente en la provincia de Soria:

- La tradicion de Semana Santa no tiene el peso social, ni econémico
que puede tener en provincias como Valladolid, Zamora o Salamanca.

- Lacelebracion de Carnavales en Soria capital y muchos pueblos de la
provincia se traslada al jueves y viernes anteriores, ya que es
tradicional la celebracion del Jueves Lardero (inicio del carnaval) por
lo que la propuesta de la Consejeria de ampliar como dia no lectivo
el miércoles siguiente o miércoles “de ceniza” provocaria que
también fuese necesario cambiarlo de fecha.

- Los dltimos diez dias de junio muchas familias los utilizan para
disfrutar de sus vacaciones, de tal manera que ya realizadas las
evaluaciones y entregadas las notas, fijar como lectivos el lunes 22 y
martes 23 de junio relega a los centros educativos a cumplir funciones
de meras guarderias. Ademas, esto solo propicia conflictos en los
centros y un aumento del absentismo en Secundaria.

* Que se recupere la jornada reducida en el mes de septiembre para las
ensenanzas de Educacion Infantil y Educacion Primaria.

e Que se equilibre el nimero de dia lectivos entre trimestres.
* Que Castilla y Leon no sea una de las comunidades autonomas con mas

dias lectivos en su calendario escolar, lo que daria flexibilidad para la
consecucion del objetivo anterior.




Que teniendo en cuenta la fecha de inicio de curso de todas las ensenanzas,
se tenga la suficiente prevision y se hagan los ajustes oportunos en la
planificacion respecto a las fechas de contratacion del profesorado
interino.

En Soria, a 19 de marzo de 2019.

Fdo.: Nuria Garcia Moreno
Presidenta de la Junta de Personal Docente

CONSEJERO DE EDUCACION
CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON
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Oficina de registro: JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION
PROVINCIAL DE EDUCACION.

Fecha y hora del registro de entrada: 21/03/19 9:34
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Resumen: R/ ESCRITO SOBRE REALIZACION ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

Documentacion fisica requerida: NO

Documentacioén fisica complementaria: NO

Copias Auténticas

Solicitud_01920442.pdf

La oficina JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION., a través del proceso de firma electrénica reconocida, declara que los
documentos electrénicos anexados corresponden con los originales aportados por el interesado, en el marco de la normativa vigente.

El registro realizado esté amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas.

Informacién administrativa:

De acuerdo con el articulo 31.2b de la citada Ley 39/2015, a los efectos del cémputo de plazo fijado en dias hébiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacién en
un dia inhabil se entenderd realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcién en dia inhabil.

Informacion relativa a la proteccion de datos personales para personas fisicas:

Los datos de carécter personal facilitados en esta inscripcién registral seran tratados por la Direccion General de Relaciones Institucionales y Atencién al Ciudadano con la finalidad de gestionar el Registro
Unico de la Administracién de Castilla y Leén. E tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable. Sus datos van a ser cedidos a los 6rganos

administrativos a los que se dirige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional. Puede consultar la informacién
adicional y detallada sobre proteccion de datos en https://www.jcyl.es/oficinasderegistro
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Castilla y Ledn

Junta de Personal Docente no universitario
Ronda Eloy Sanz Villa s/n
42003 Soria

La Junta de Personal Docente no universitario de la provincia de Soria habiendo
tenido conocimiento de la disparidad de criterios que siguen los distintos centros
educativos de la provincia de Soria en lo referente a la realizacion de actividades
complementarias y en las extraescolares que recaen en la responsabilidad del
profesorado, y teniendo constancia de que hay centros en los que las dietas y los gastos
derivados de la propia actividad (entradas a museos, tickets de actividades, etc.) se
pagan integramente a cargo del presupuesto de los mismos; en otros se carga al
alumnado; en otros se hace de manera mixta y en otros a cargo integro del propio
profesorado, por unanimidad en sesion plenaria de este 6rgano colegiado celebrada el
pasado 14 de marzo de 2019 acordo

SOLICITAR:

Que la Direccion Provincial de Educacion de Soria CLARIFIQUE y AUNE dichos
criterios de cara a salvaguardar los derechos de todas y cada una de las personas
docentes que ejercen tan importante labor y que no se produzcan agravios
comparativos entre centros de esta misma provincia.

Que la Direccion Provincial de Educacion de Soria haga pUblicos estos criterios
tanto entre los trabajadores y trabajadoras a través de cada una de las Direcciones de
los centros educativos de la Provincia de Soria.

Por ultimo, solicitamos que eleve a la Consejeria de Educacion la necesidad de
regular mediante la normativa oportuna y de manera exhaustiva las compensaciones
tanto econémicas, como horarias, para todo el profesorado que desarrolla estas
actividades de tanta importancia en los centros.

DIRECTOR PROVINCIAL DE EDUCACION DE SORIA
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Solicitud_01920448.pdf

La oficina JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION., a través del proceso de firma electrénica reconocida, declara que los
documentos electrénicos anexados corresponden con los originales aportados por el interesado, en el marco de la normativa vigente.

El registro realizado esté amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Informacién administrativa:

De acuerdo con el articulo 31.2b de la citada Ley 39/2015, a los efectos del cémputo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en
un dia inhabil se entenderd realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhabil.

Informacién relativa a la proteccién de datos personales para personas fisicas:

Los datos de caracter personal facilitados en esta inscripcion registral seran tratados por la Direccion General de Relaciones Institucionales y Atencién al Ciudadano con la finalidad de gestionar el Registro
Unico de la Administracion de Castilla y Ledn. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable. Sus datos van a ser cedidos a los organos
administrativos a los que se dirige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacion adicional. Puede consultar la informacion
adicional y detallada sobre proteccion de datos en https://www.jcyl.es/oficinasderegistro
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Junta de Personal Docente no universitario
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La Junta de Personal Docente no universitario de la provincia de Soria por acuerdo en
sesion plenaria de fecha 14 de marzo de 2019 le traslada las siguientes consideraciones
sobre la nueva normativa que se pretende imponer a los docentes y que va a regular
medidas dirigidas al alumnado escolarizado en centros sostenidos con fondos pUblicos
de Castilla y Ledn que presenta necesidades sanitarias y sociosanitarias:

- Consideramos que los docentes no tenemos ni la formacion, ni la obligacion, de
atender las necesidades sanitarias del alumnado, mas alla de la atencion de
una emergencia como cualquier ciudadano.

- Consideramos que el profesorado queda desprotegido a nivel penal ante
posibles demandas de las familias.

Por ello solicitamos a la Direccion Provincial de Educacion de Soria que informe al
profesorado de la provincia de lo siguiente:

1. Que todo el profesorado debe intervenir ante una emergencia como cualquier
ciudadano y que para ello puede consultar los “PROTOCOLOS DE ACTUACION ANTE
URGENCIAS SANITARIAS EN LOS CENTROS EDUCATIVOS DE CASTILLA Y LEON”,
documento disponible en la pagina web de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Castilla y Leon.

2. Que se informe a todo el profesorado de la provincia de que no se debe administrar
medicamentos al alumnado sin un informe médico e instrucciones de actuacion y una
autorizacion por escrito de la familia.

2T de marzo de 2019

“Nuria Garcia Moreno
Presidenta de la Junta de Personal Docente

DIRECTOR PROVINCIAL DE EDUCACION DE SORIA
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La oficina JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION., a través del proceso de firma electrénica reconocida, declara que los
documentos electrénicos anexados corresponden con los originales aportados por el interesado, en el marco de la normativa vigente.

El registro realizado estd amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Informacion administrativa:

De acuerdo con el articulo 31.2b de la citada Ley 39/2015, a los efectos del cémputo de plazo fijado en dias hébiles, y enlo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en
un dia inhabil se entendera realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhabil.

Informacién relativa a la proteccion de datos personales para personas fisicas:

Los datos de caracter personal facilitados en esta inscripcion registral serén tratados por la Direccion General de Relaciones Institucionales y Atencién al Ciudadano con la finalidad de gestionar el Registro
Unico de la Administracion de Castilla y Le6n. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable. Sus datos van a ser cedidos a los 6rganos
administrativos a los que se dirige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacion adicional. Puede consultar la informacion
adicional y detallada sobre proteccion de datos en https://www.jcyl.es/oficinasderegistro
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Junta de Personal Docente no universitario
Ronda Eloy Sanz Villa s/n
42003 Soria

La Junta de Personal Docente no universitario de la provincia de Soria por acuerdo en
sesion plenaria de fecha 14 de marzo de 2019 trasladar a la Consejeria de Educacion
las siguientes consideraciones, fruto de su preocupacion, sobre la nueva normativa que
se pretende imponer a los docentes y que va a regular medidas dirigidas al alumnado
escolarizado en centros sostenidos con fondos publicos de Castilla y Ledn que presenta
necesidades sanitarias y sociosanitarias:

Consideramos que los docentes no tenemos ni la formacion, ni la obligacion, de
atender las necesidades sanitarias del alumnado, mas alla de la atencion de
una emergencia como cualquier ciudadano, y que, para ello, los y las docentes
podemos consultar los “PROTOCOLOS DE ACTUACION ANTE URGENCIAS
SANITARIAS EN LOS CENTROS EDUCATIVOS DE CASTILLA Y LEON”, documento
disponible en la pagina web de la Consejeria de Educacion.

- Solicitamos que se clarifique e informe a todo el profesorado de la comunidad
de que no se debe administrar medicamentos al alumnado sin un informe
médico e instrucciones de actuacion y una autorizaciéon por escrito de la
familia.

- Consideramos que el profesorado queda desprotegido a nivel penal ante
posibles demandas parentales, en el caso de que se viese en la tesitura de tener
que intervenir en una situacion de salud para la que no esta preparado.

Por todo ello solicitamos, que una vez esta normativa vea la luz, la Consejeria de
Educacion dicte las instrucciones necesarias e informe al profesorado de la comunidad
de hasta qué punto, y de manera exhaustiva, llegan sus responsabilidades en esta
materia.

En Soria, a 19 de marzo de 2019

")
@ /
%%?\,:’V/?r do?: Nuria Garcia Moreno
Presidentasdedadtnta de Personal Docente

CONSEJERO DE EDUCACION |
CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON
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La oficina JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DELEGACION TERRITORIAL EN SORIA. DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION., a través del proceso de firma electrénica reconocida, declara que los
documentos electrénicos anexados corresponden con los originales aportados por el interesado, en el marco de la normativa vigente.

El registro realizado esta amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdin de las Administraciones Publicas.

Informacion administrativa:

De acuerdo con el articulo 31.2b de la citada Ley 39/2015, a los efectos del cémputo de plazo fijado en dias hébiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacién en
un dia inhébil se entenderé realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcion en dia inhabil.

Informacion relativa a la proteccion de datos personales para personas fisicas:

Los datos de carécter personal facilitados en esta inscripcion registral seran tratados por la Direccion General de Relaciones Institucionales y Atencién al Ciudadano con la finalidad de gestionar el Registro
Unico de la Administracion de Caslilla y Le6n. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable. Sus datos van a ser cedidos a los 6rganos
administrativos a los que se dirige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional. Puede consultar la informacién
adicional y detallada sobre proteccion de datos en https://www.jcyl.es/oficinasderegistro
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Junta de Personal Docente no universitario
Ronda Eloy Sanz Villa s/n
42003 Soria

La Junta de Personal Docente no universitario de la provincia de Soria por
acuerdo en sesion plenaria de fecha 14 de marzo de 2019 le traslada las siguientes
necesidades detectadas de modificacion de normativa, que afectan a las condiciones
laborales del profesorado de distintos niveles educativos, algunas de ellas llevadas a
Recurso Contencioso-Administrativo y ganadas en los tribunales, por lo que esta Junta
de Personal considera conveniente abordar su tratamiento y modificacion:

1°) Modificacion de normativa para que sea compatible el cobro de los complementos
de direccion de CRA y de maestro/a de CRA, para que el hecho de desarrollar ambas
tareas deje de ser un disuasorio por su escaso reconocimiento y pase a ser un incentivo
para la ocupacion de estos puestos en la zona rural.

2°) Modificacion de la normativa para que en el caso de los docentes que estan
ejerciendo la funciones tanto de cargos directivos, como de jefaturas de
departamento, por sustitucion de los titulares y sin tener un nombramiento oficial,
puedan recibir las retribuciones economicas y el reconocimiento administrativo por el
tiempo que hayan desarrollado esas funciones de manera efectiva.

3°) Que haya una compensacion horaria para el profesorado que ejerce la tutorizacion
de los alumnos de Practicas de Grado.

En Soria, a 19 de marzo de 2019.

Fdo.: Nuria Garcia Moreno
Presidenta de la Junta de Personal Docente de Soria

CONSEJERO DE EDUCACION
CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON



